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Forniation conmaerciale de base





	Employée de commerce/employé de commerce CFC

	Unité de formation UF No:

	Evaluation de la partie A: Documentation (évaluée par le/la formateur/trice pratique)
Modèle

	Personne en formation
	

	Entreprise
	

	Département
	

	Formateur/trice pratique
	

	Formateur/trice
	     

	Personne tierce indépendante
	

	Délai de traitement de l’UF (du ... au ...)
	

	Dossier remis à la tierce personne indépendante
	

	Présentation le
	

	Evaluation en notes
	Documents complémentaires pour l’entretien

	6: très bien, 5: bien, 4: suffisant, 3: faible, 
	– Définition des tâches UF

	2: très faible, 1: inutilisable
	

	Les demi-notes intermédiaires sont admises.
	

	Critères d’évaluation
	Note
	Justification et remarques

	Exactitude et utilité de la documentation sur le plan professionnel
· Présentation claire et correcte du processus sur le plan professionnel 
· Contenus clairs sur le plan professionnel 

· Principales étapes partielles expliquées
	
	

	Clarté du contenu
· Clarté de l’expression

· Propos compréhensibles

· Conclusions logiques 
	
	

	Langue, forme et étendue de la documentation

· Orthographe, grammaire

· Mise en page de la documentation

· Etendue de la documentation correspond aux directives
	
	

	Travail efficace et systématique

· Méthode appropriée 

· Utilisation des sources d’information

· Exécution des travaux dans l’optique d’une gestion attentive des coûts
	
	

	
 Note partie A: Dossier
	
	Moyenne des 4 notes de position, arrondie au 1/10 

	Date et signatures

	Le dossier d’UF a été évalué par le/la formateur/trice pratique et discuté avec la personne en formation.  

	Date



	
	Signature de la personne en formation 


	Signature du/de la formateur/trice pratique

	
	Signature du/de la formateur/trice 
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